
附件1

行政职权对应的责任事项目录(行政强制)
部门（单位）：公主岭市安全生产监督管理局          领导签字：                            填报时间：2017 年8 月 13 日

项目
编码

项目
类别

项目名称
子项
名称

责任主体
责任事项

（按环节分解）
问责依据 备注

220381-
AJ-QZ-
001

行政强制

责令立即排除隐
患，责令暂时停
产停业或者停止

使用

公主岭市
安监局

1.决定责任：办案人员应当依法收集与案件有关的证据，并在规定时间内作出行
政处理决定。

1.《中华人民共和国行政处

罚法》（1996年3月17日通
过）第五十五条、五十六条

、五十七条、五十八条、五
十九条、六十条、六十一条

、六十二条规定。
2.其他适用的法律法规规章

文件规定。

2.审批责任：  审理案件调查报告，对案件违法事实，证据，调查取证程序，法
律适用，处罚种类和幅度，当事人陈述和申辩理由等方面进行检查，提出处理意

见报本部门负责人的审批。对严重违法行为应当集体讨论决定。

3.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《行政处罚告知书》送达当事人，告
知违法事实及其享有的陈述，申辩等权利，符合听证规定的，已发提取听证要求

。

4.处置责任：作出处罚决定，制作行政处罚决定，载明违法事实和证据，行政处

罚的种类和依据以及申请行政复议或者提起行政诉讼的途径和期限等内容

5.事后责任：依据《安全生产法》进行监管

6.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。 



项目
编码

项目
类别

项目名称
子项
名称

责任主体
责任事项

（按环节分解）
问责依据 备注

220381-
AJ-QZ-
002

行政强制

查封或者扣押认
为不符合保障安
全生产的国家标
准或者行业标准
的设施、设备、

器材

公主岭市
安监局

1.决定责任：办案人员应当依法收集与案件有关的证据，并在规定时间内作出行
政处理决定。

1.《中华人民共和国行政处
罚法》（1996年3月17日通

过）第五十五条、五十六条
、五十七条、五十八条、五

十九条、六十条、六十一条
、六十二条规定。

2.其他适用的法律法规规章
文件规定。

2.审批责任：  审理案件调查报告，对案件违法事实，证据，调查取证程序，法
律适用，处罚种类和幅度，当事人陈述和申辩理由等方面进行检查，提出处理意

见报本部门负责人的审批。对严重违法行为应当集体讨论决定。

3.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《行政处罚告知书》送达当事人，告
知违法事实及其享有的陈述，申辩等权利，符合听证规定的，已发提取听证要求

。

4.处置责任：作出处罚决定，制作行政处罚决定，载明违法事实和证据，行政处

罚的种类和依据以及申请行政复议或者提起行政诉讼的途径和期限等内容

5.事后责任：依据《安全生产法》进行监管

6.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。 



项目
编码

项目
类别

项目名称
子项
名称

责任主体
责任事项

（按环节分解）
问责依据 备注

220381-
AJ-QZ-
003

行政强制

责令暂停导致职
业病危害事故的
作业和封存造成
职业病危害事故
或者可能导致职
业病危害事故发
生的材料和设备

公主岭市
安监局

1.决定责任：办案人员应当依法收集与案件有关的证据，并在规定时间内作出行

政处理决定。

1.《中华人民共和国行政处
罚法》（1996年3月17日通

过）第五十五条、五十六条
、五十七条、五十八条、五

十九条、六十条、六十一条
、六十二条规定。

2.其他适用的法律法规规章
文件规定。

2.审批责任：  审理案件调查报告，对案件违法事实，证据，调查取证程序，法

律适用，处罚种类和幅度，当事人陈述和申辩理由等方面进行检查，提出处理意
见报本部门负责人的审批。对严重违法行为应当集体讨论决定。

3.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《行政处罚告知书》送达当事人，告
知违法事实及其享有的陈述，申辩等权利，符合听证规定的，已发提取听证要求

。

4.处置责任：作出处罚决定，制作行政处罚决定，载明违法事实和证据，行政处
罚的种类和依据以及申请行政复议或者提起行政诉讼的途径和期限等内容

5.事后责任：依据《安全生产法》进行监管



项目
编码

项目
类别

项目名称
子项
名称

责任主体
责任事项

（按环节分解）
问责依据 备注

220381-
AJ-QZ-
003

行政强制

责令暂停导致职
业病危害事故的
作业和封存造成
职业病危害事故
或者可能导致职
业病危害事故发
生的材料和设备

公主岭市
安监局

6.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。 

1.《中华人民共和国行政处

罚法》（1996年3月17日通
过）第五十五条、五十六条
、五十七条、五十八条、五

十九条、六十条、六十一条

、六十二条规定。
2.其他适用的法律法规规章
文件规定。


